
No.
Apellidos y nombres de los servidores 

y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 
pertenece

Número de partida presupuestaria
Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 
puesto

Reuneración 
mensual unificada

Remuneración 
unificada (anual)

Décimo Tercera 
Remuneración

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas 
suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

1 Padilla Pineda Pedro Daniel Presidente 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 11 1.340,00 16080 37,5 111,67 0,00 0,00 149,17

2 Barros Gomez Victoria Celina Vicepresidenta 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 1 536,00 6432 37,5 44,67 0,00 0,00 82,17

3 Gomez Rojas Juan Carlos Vocal 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 1 536,00 6432 37,5 44,67 0,00 0,00 82,17

4 Quizphi Gomez Jessica Viviana Vocal 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 1 536,00 6432 37,5 44,67 0,00 0,00 82,17

5 Mejia Sanchez Jose Humberto Vocal 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 1 536,00 6432 37,5 44,67 0,00 0,00 82,17

6 Quezada Duchi Pricila Zhuliana Secretaria - Tesorera 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 6 733,00 8796 37,5 61,08 0,00 0,00 98,58

7 Vélez Chazi María Belén Auxiliar Contable
06-Codigo del Trabajo – CT

5.1.01.05 2 561,00 6732 37,5 46,75 0,00 0,00 84,25

8 Montero Rocano Maria Eugenia Auxiliar Administrativa 05-Ley Orgánica de Servicio P  5.1.01.05 1 527,00 6324 37,5 43,92 0,00 0,00 81,42

9 Alvarez Calderon Elizabeth Thalia Asesor Juridico Servicios profesionales por co7.3.06.06 8 945,00 11340 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Duchi Fárez Darwin Danilo Promotor Comunicacional Servicios profesionales por co7.3.06.06 2 556,00 6672 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Criollo Illescas Wilmer Patricio Técnico Turismo Servicios profesionales por co7.3.06.06 8 945,00 11340 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Fárez Sánchez Boris Rolando Técnico Social Servicios profesionales por co7.3.06.06 8 945,00 11340 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Jarama Jarama Katherine Pamela Fisioterapeuta Servicios profesionales por co7.3.06.06 4 610,00 7320 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Fárez Gomez Johanna Catalina Entrenador Deportista Servicios profesionales por co7.3.06.06 4 610,00 7320 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Martinez Barrera Jaime Enrique Promotor Deportivo Servicios profesionales por co7.3.05.10 2 556,00 6672 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Guerrero Merchan Manuel Antonio Técnico Infraestructura Servicios profesionales por co7.3.06.06 8 945,00 11340 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Avila Lazo Ximena Micaela Técnico Vial Servicios profesionales por co7.3.06.06 8 945,00 11340 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Galarza Gomez Oscar Mauricio Operador
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.05 6 733,00 8796 37,5 61,08 0,00 0,00 98,58

19 Redrovan Santiago Luis Santiago Promotor Comunitario
51-Servicios Ocasionales por 

7.1.01.05 5 675,00 8100 37,5 56,25 0,00 0,00 93,75

20 Gómez Macías Abelardo Vicente Auxiliar de Servicios Generale
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.05 1 531,00 6372 37,5 44,25 0,00 0,00 81,75

21 Bautista Alvarez Jorge Vicente Concerje
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.05 1 531,00 6372 37,5 44,25 0,00 0,00 81,75

22 Narvaez Jimbo Jonnathan Patricio Arquitecto-Administrador
51-Servicios Ocasionales por 

7.1.01.06 11 1212,00 14544 37,5 101,00 0,00 0,00 138,50

23 Tacuri Pillco Juan Daniel Topografo
51-Servicios Ocasionales por 

7.1.01.06 9 986,00 11832 37,5 82,17 0,00 0,00 119,67

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales
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24 Gomez Lata Diego Javier Inspector
51-Servicios Ocasionales por 

7.1.01.06 5 675,00 8100 37,5 56,25 0,00 0,00 93,75

25 Brito Luna Christian Adrian Auxiliar de Ventanilla
51-Servicios Ocasionales por 

7.1.01.06 3 585,00 7020 37,5 48,75 0,00 0,00 86,25

26 Villacis Gomez Alexandra Beatriz Educadora
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.06 1 450,00 5400 37,5 37,50 0,00 0,00 75,00

27 Bravo Ramon Diana Valeria Educadora
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.06 1 450,00 5400 37,5 37,50 0,00 0,00 75,00

28 Fárez Sánchez Monica Alexandra Educadora
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.06 1 450,00 5400 37,5 37,50 0,00 0,00 75,00

29 Baculima Sarmiento Jessica Paola Educadora
06-Codigo del Trabajo – CT

7.1.01.06 1 450,00 5400 37,5 37,50 0,00 0,00 75,00

20.090,00 241.080,00 750,00 1.086,08 0,00 0,00 1.836,08

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

28/07/2023

MENSUAL

SECRETARIA TESORERA

CPA. PRICILA QUEZADA

infor@gadsanjoaquin.gob.ec

(593) 07 4177695  (ext: 104)

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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